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Evaluarea personalului didactic la nivelul u
cazul INSPECTIEI LA CLASA - CON

PROCEDURA OPERATIONALA

3 g;z 8 MINISTERUL EDUCATIE!

nitatii de invé;éméqt,Ade catre comisia de mobilitate, in
DITIE SPECIFICA IN CADRUL ETAPELOR DE

MOBILITATE - pentru incadrarea cu personalul didactic in anul scolar 2025-2026

Nr. | Elemente | Comisii/consiliul | Numele si Functia Data Semnatura
Crt. privind de administratie | prenumele
responsabilii ’
Elaborat Comisia de Prof. Todor | Profesor fizica- 24.02.2025 ; ;}M; A
mobilitate Maria chimie [
Prof. Crisciu Profesor religie 24.02.2025
Dorina ortodoxa
Prof. Profesor 24.02.2025
Nica ed.sociala
Mariana
Prof. Profesor 24.02.2025
Haidau ed.muzicala
Denisa
2. Verificat Presedinte Prof. Profesor 24.02.2025
comisie de Secosan inv.primar
s Nicoleta
mobilitate
3. Aprobat Consiliul de Prof. Sirbu Directorul Scolii 24.02.2025
administratie Sorina Gimnaziale nr. 13
Timigoara
Prof. Directorul adjunct | 24.02.2025
lorgoaia al Scolii
Carmen Gimnaziale nr. 13
Liana Timigoara
Prof. Cerbu Profesor 24. 02.2025
Enache
Prof. Rusu- Profesor 24.02.2025
Vatris
Mirabela
Prof. Florea Profesor 24.02.2025
Claudia
David Reprezentant 24. 02.2025
. Roberto Consiliul Local
Corban Reprezentant 23. 02.2025
Stefan Consiliul Local
Chise Reprezentant 24.02.2025
Ovidiu Primar
Barbu Nada Reprezentant 24.02.2025
parinti
‘ Cechina Reprezentant 24.02.2025
Dana parinti
Popa lonel Reprezentant 24. 02.2025
parinti




LISTA PERSOANELOR LA CARE SE DIFUZEAZA/EDITIA/REVIZIA IN CADRUL EDITIEI
PROCEDURII OPERATIONALE

Nr. Scopul | Nr. Compartiment | Functia | Nume si Data Semnatura
co, difuzarii | exemplare prenume | primirii
1. Aprobare 1 Consiliul de | Presedinte |  Sirbu
administratie Sorina
2. Aplicare 1 Comisia de | Presedinte | Secosan
mobilitate Nicoleta
3. Arhivare 1 Secretariat Secretar | Codreanu
Adela
4. Alte 1 ISJ. TIMIS
scopuri

SCOPUL PROCEDURII OPERATIONALE:

Stabileste modul de realizare a activitatii de evaluare a inspectiei speciale la clasd sustinuta
de cadrele didactice candidate la ocuparea posturilor vacante in cadrul tuturor etapelor
mobilitate . pentru incadrarea cu personalul didactic in anul scolar 2025-2026.

Asiguri realizarea activitatii procedurale, in conformitate cu normele legale in materie
Asiguri transparenta activitatii de evaluare a inspectiei speciale la clasad sus{inuta de cadrele
didactice candidate la ocuparea posturilor vacante in cadrul tuturor etapelor de mobilitate,
pentru incadrarea cu personalul didactic in anul scolar 2025-2026.

Reglementeaza modul de stabilire a procentului alocat inspectiei la clasa in cadrul
punctajului realizat de catre candidafi

SCOPUL SPECIFIC

Aplicarea - Anexa 4 — FISA DE EVALUARE A LECTIEI INSPECTIA SPECIALA LA
CLASA IN PROFILUL POSTULUI din Metodologia cadru privind mobilitatea
personalului didactic din invatgmantul preuniversitar in anul scolar 2025/2026 aprobata prin
OME 7495/2024

Anexa 11 — Conditii specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante

in cadrul tutror etapelor de mobilitate intre unitdtile de invatimant preuniversitar- sesiunea
2025- avizate de Inspectoratul Scolar al Judetului Timis

DOMENIUL DE APLICARE A PROCEDURII OPERATIONALE

Procedura se aplica in SCOALA GIMNAZIALA NR. 13 TIMISOARA pe perioada
desfasurarii urmitoarelor etape de mobilitate, transfer consimtit intre unitdile de invatamant
preuniversitar, de pretransfer consimtit intre unitatile de invitimant preuniversitar si de
modificare a repartizirii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe




dutata de viabilitate a postului cdrora nu li se poate constitui norma didactica de predare-
invatare-evaluare completa conform deciziilor de repartizare pe post, in sesiunea 2025.

DOCUMENTATIA APLICABILA procedurii operationale

Documente de referinta aplicabile activitatii procedurale:

Legea invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completidrile ulterioare, nr. 198/2023
Anexa 4 — FISA DE EVALUARE A LECTIEI INSPECTIA SPECIALA LA CLASA IN
PROFILUL POSTULUI din Metodologia cadru privind mobilitatea personalului didactic
din invatimantul preuniversitar in anul scolar 2025/2024 aprobata prin OME 7495/2024
Anexa 11— Conditii specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante

in cadrul tuturor etapelor de mobilitate - sesiunea 2025- avizate de Inspectoratul Scolar al
Judetului Timig

Adresa ISJ Timis nr. 4116/21.02.2025.

DEFINITII ALE TERMENILOR UTILIZATI iN PROCEDURA OPERATIONALA

Nr. Termenul Definitia si/sau, daci este cazul, actul care defineste termenul respectiv
Crt.
i Procedura Prezentarea formalizatd in scris, a tuturor pasilor care trebuie

operationald | urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in
vederea realizarii activitatii, cu privire la succesiunea elementelor
din cadrul deruldrii procesului respectiv

2. Editia unei | Forma initiala sau actualizata, dupi caz, a unei proceduri
| proceduri | operationale, aprobata si difuzata
3. Reviziain | Actiunile de modificare, adaugare, actualizare, suprimare sau alte
cadru editiei | asemenea, dupd caz, a uneia sau mai multor componente ale unei
" editii a procedurii operationale, actiuni care au fost aprobate si
difuzate.
4. Etapele de Conform tuturor etapelor de mobilitate si CAPITOLUL V din
mobilitate Metodologia cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invatamantul preuniversitar in anul scolar 2025/2026 aprobatd
prin OME 7495/2024
o Inspectia la | Forma de baza a organizérii activitatii instructiv-educative din
clasa | scoald, desfisurata cu o clasé de elevi, intr-un timp determinat,

' sub conducerea unui invatator sau a unui profesor in conformitate
cu programa de invatamant; ord asistatd de membrii comisiei de
mobilitate si/sau sefului de catedra si sau directorului unitatii
scolare




DESCRIEREA PROCEDURII OPERATIONALE

GENERALITATI

Evaluarea obiectiva este realizatd de citre comisia de mobilitate prin efectuarea inspectiei
specialile la clasa si completarea fisei prevazute in anexa 4 Metodologia cadru privind mobilitatea
personalului didactic din inva{amantul preuniversitar in anul scolar 2025/2026 aprobata prin OME
7495/2024

Prezenta procedurd reglementeaza modul de organizare si desfasurare a inspectiei speciale la
clasa din unitatea de invatamant de citre comisia de mobilitate numiti prin decizia directorului
scolii.

DOCUMENTE UTILIZATE

- Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 cu modificarile si completarile ulterioare

- Metodologia cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul preuniversitar
in anul scolar 2025/2026 aprobata prin OME 7495/2024

- Hotarari ale Consiliului de administratie ale unitatii scolare.

- Dosarele cadrelor didactice suspuse evaluarii

- Fisa de evaluare a lectiei — inspectia speciali la clasa in profilul postului

- Listele cadrelor didactice care au depus cereri in vederea obfinerii acordului in vederea
pretransferului consimtit intre unitifile de invatdmant

- Procesul verbal al comisiei de mobilitate privind organizarea si desfasurarea etapei de
mobilitate — tuturor etapelor de mobilitate, pentru incadrarea cu personalul didactic in anul
scolar 2025-2026.

RESURSE NECESARE

Resurse materiale
- Spatiul in care isi desfasoara activitatea comisia de mobilitate
- Avizier pentru afisarea documentelor informative pentru candidati
- Fisa de evaluare a lectiei — inspectia speciala la clasa in profilul postului
- Calculator, imprimanta, hartie scris

Resurse umane
- Comisia de mobilitate numita prin dispozitia directorului scolii
- Sefi catedra
- Directorul scolii
- Clase de elevi la care se va desfisoard inspectiile speciale



MODUL DE LUCRU

Nr. Etapa 1 Descrierea operatiunilor
Crt. 1
1. Aprobarea proceduril |~ Directorul scolii prezintd in cadrul Consiliului de
de catre Consiliul de administratie procedura operationald si solicita
administratie al Scolii ‘1 aprobarea
Gimnaziale nr. 13 ‘
Timigoara
. Transmiterea ~Directorul unitatii de invagimant depune procedura
procedurii catre operationala la registratura Inspectoratului Scolar
Inspectoratul Scolar Judetean Timis, cu alte documente solicitate prin
Judetean Timig adresa nr. 4116/21.02.2025
3. Organizarea _Comisia de mobilitate afiseaza la avizierul scolii :
inspectiilor la clasa. conditiile specifice aprobate de Inspectoratul Scolar al
' Judetului Timis pentru ocuparea posturilor vacante in
' cadrul tutror etapelor de mobilitate, graficul
i desfasuririi inspectiilor la clasa (data, ora, clasa, tema,
| candidatul)
]‘ - Data, ora, clasa si tema la care se va sustine lectia de
| catre fiecare candidat va fi stabilita de catre comisia de
mobilitate, in functie de orarul claselor din zilele in
care se organizeaza inspectiile.
_ Se va lua in considerare punctul din procesul verbal
al comisiei de mobilitate privind organizarea si
desfasurarea tutror etapelor de mobilitate, pentru
incadrarea cu personalul didactic in anul scolar 2025-
2026. care sublineaza faptul cd punctajul obtinut la
inspectia speciala este esential pentru acordul privind
 etapele de mobilitate .
4, Stabilirea evaluatorilor | - Comisia de mobilitate repartizeazd, in functie de
la inspectia speciald la | profilul postului, cate unu, doi membri din comisie
clasa ‘ care si evalueze candidatul care sustine inspectia
1 speciala la clasa.
‘ - Comisia de mobilitate solicitd prezenta directiunii/ a
sefului de catedra la inspectia speciala pentru
_ - 1[ obiectivitatea evaludrii si notarii candidatului.
3 Stabilirea modalitatilor | - Se parcurg toate punctele fisei de evaluare a lectiei —
de evaluare a inspectie | inspectia speciald la clasa in profilul postului ,
la clasa | acordandu-se un punctaj pentru fiecare candidat.
" Acordul se emite doar candidatilor care obtin punctaj
maxim (10 puncte).
6. Stabilirea modalitagilor | In cazul in care la inspectia speciala doi sau mai mulgi

de departajare a
candidatilor ce obtin
acelasi punctaj in
cadrul inspectiei
speciale la clasa

' candidati de aceeasi specialitate obtin punctaj maxim —
de 10 puncte, comisia de mobilitate va lua in calcul si

punctajul obtinut de candidat in urma evaluarii

' dosarului inregistrat. Va primi acordul candidatul care

are punctajul cel mai mare.




8 | Comunicarea 5 Comisia de mobilitate intocmeste raportul scris

§ rezultatului evaluarii | privind propunerile de acordare/neacordare a
| inspectiei speciale - acordulul.

8. | Inaintarea citre i Presedintele comisiei de mobilitate inainteaza toate
Consiliul de ' documentele elaborate si inregistrate catre Consiliul de
administratie a " adminitratie si solicitd validarea raportului final.
documentelor intocmite
de Comisia de
mobilitate

9. Validarea propunerilor | Consiliul de administratie analizeaza raportul i
comisiei de mobilitate | valideaza propunerile formulate de catre comisia de
in cadrul Consiliului de | mobilitate .
administragie

10. Afisarea rezultatelor Directorul unitatii scolare afiseaza la avizierul scolii

rezultatele candidatilor si le comunica in scris
acestora.
] Transmiterea datelor catre Inspectoratul Scolar
| Judetean Timis.
11. | Arhivarea Directorul inainteaza compartimentului secretariat

toate documentele in vederea arhivdrii.

| documentelor

RESPONSABILITATI SI RASPUNDERI iN DERULAREA PROCEDURII OPERATIONALE

Nr. | Compartimentul I 11 11 A% \Y
Crt. | /actiunea
/operatiunea
1. | Consiliul de Aprobat
administratie
2 Presedinte Verificat
comisie de
mobilitate
3. | Comisiade Elaborat
mobilitate din
scoald
4. | Comisia de Aplicat
mobilitate
5. | Directorii gcolii Aplicat
6. | Sefii de catedra Aplicat
7. | Secretar Arhivat




